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Standaardformulier
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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

. . Eb’e‘h‘oeve''vzam"ki'n'd(-:"rt-:-'rr'u"rt“ts\'efn''k'a'n'sarm'e''0'mg'evin'g''en'VO'O'rtS“a'I'h'c:—)‘tgeen‘'m‘et''e'e'rr"e'n““““'“‘
Statuta|red0e|ste”|ng et Al A R A R D SR AR T T R L N L L L A T T L L T T LT SRR :
van de instellin iander rechtstreeks of zijdelings verhand houdt of daartoe bevordelijk kan zijn, alles in
Wat wil de instelling : :

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

: . . ‘Gouda de wereld. Dat is'goed voor hun atgemene ontwikkeling, taalvaardigheid en
verrichtde mste”mg? ettt A A T S T T TR et fbr i e R £ T T T T LT :
Wanneer worden izelfvertrouwen. Ook leren de kinderen beter samenwerken, communiceren en g

‘presenteren:-Meedoen-aan de-Gotdse Weekendschool is GOUD voeor-hun-toekomstt-
welke werkzaamheden : ;

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
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_ Algemeen (vervolg)

bijdragen.van fondsen.en.samenwerkingspartners..Tegelijkertijd- gaat-de-Goudse.................:
‘Weekendschool een verplichting aan-ten opzichte van-ouders enkinderen-orm-2-
ileerjaren.te.bieden. Het Bestuur.hanteert een.continuiteitsreserve.om.bij.het wegvallen..
wvan-inkomsten-het-afronden van-het-de-schooljaren-te-garanderemn: :

‘De medewerkers van de Goudse weekendschooli vailen niet onder een CAO. Met elke
‘medewerker-is-een-individuele-arbeidsovereenkomst-afgestoten-waar bij- de-aard-en----

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € ................... 7616 Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 255852 € 243139 1opaal

Toelichting

Geef hier een : : : y :

me!fch'tm bi de iVorderingen en overlopende activa bestaat oa uit toegezegde maar per balansdatum nog niet ontvangen bedragen. g
bl g ’Jd | ‘De-korttopende-schutden-bestaat-hoofdzakelijk uit vooruitontvangen-bedragen-van-bedrijven, te-betalen-betastingeny e
alans qfvu eur.‘ enpremlesSOCIa.Ieverzekerl.ngenennogUIttebetalenvakantlegeld ....................................................................................................................................................................................................................
in als hier een R RRCY

Opgenomen. .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € 83.489: € 64.701:

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 19.640: € -4.034:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting §De Goudse Weekendschool wordt gefinancierd door bedrijven en organisaties uit de
Geef hier een toelichting ‘Goudse reqgjio; ﬁP.f@‘fﬂ.‘l@.‘.]..'f'..efFQI@I‘E‘.‘QE@IQ h?!@.‘?)f@iﬂgﬁ?ﬂ f ;en::de::gem:ejgnt:e::ﬁpuqag ‘Daarnaast
) iontvangen we incidentele donaties van organisaties en particulieren. Het grootste deel
bij de staat van baten en : f . : :
‘van-de-inkemsten wordt gebruikt voor de-dekking van-personeelskosten. s
lasten OfVU’ de url naar e
dejaarrekening inalshier 1ot resultaat van2023.is-toegevoegd-aan. de.CoNtNUILBISIESEIVE,
een toe”chtmg inis e
opgenomen. : :
Urlvan de jaarrekening éiiél'W'é'béifé“b‘é‘g'iﬁé"é\}é'r"éﬁé ................................................................................................................... open
Vul de linkin naar de H H

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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